
ПЛАН ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА 2024 ГОД  

ООО «Автостатус 1» 
 

 

В ООО «Автостатус 1» образовательная деятельность ведется по договорам об 

оказании платных образовательных услуг за счет средств физических и (или) 

юридических лиц. Финансовое обеспечение деятельности за счет бюджетных 

ассигнований из федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, 

местных бюджетов отсутствует. 

 

1.Учетная карта образовательного учреждения. 

 

 

ИНН 4217203250 

КПП 421701001 

ОГРН 1214200014896 

Город Екатеринбург 

Телефон +7-(343) 343-03-90. 

Юридический адрес 654079, Кемеровская обл, Новокузнецк г, 

Металлургов пр-кт, дом № 5, пом.2 

Фактический адрес 1) 620075, г. Екатеринбург, пр-кт 

Ленина, дом 38 «а», эт. 5, помещение 

№ 4, офис 503 

E-mail info.ekb@avtostatys.ru 

Банковские реквизиты 

Банк КЕМЕРОВСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ N8615 ПАО 

СБЕРБАНК 

Расчетный счет 40702810326000011060 

Корреспондентский счет 30101810200000000612 

БИК 043207612 

 

 2. Цели и задачи образовательного процесса 

 2.1.Цель деятельности Автошколы - реализация программы подготовки водителей 

транспортных средств, в соответствии с примерной программой, утвержденной 

Министерством образования и науки Российской Федерации и согласованной с 

Министерством транспорта Российской Федерации и Департаментом обеспечения 

безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел Российской Федерации 

и оказание платных образовательных услуг населению, учреждениям, организациям в 

подготовке водителей транспортных средств с присвоением соответствующей категории.  

2.2.3адачи Автошколы: 

 -удовлетворение потребности личности в профессиональном становлении, 

культурном и нравственном развитии посредством получения профессионального 

образования;  

-удовлетворение потребностей общества в работниках квалифицированного труда с 

профессиональным образованием;  

-удовлетворение потребностей обучающихся (кандидатов в водители), в получении 

профессиональных навыков вождения;  

-формирование у обучающихся Автошколы, гражданской позиции и трудолюбия. 

 

 

 



3. Показатели финансового состояния на 31 декабря 2023 года. 

№ 

п/п 
Наименование показателя 2023 год (тыс.руб) 

 Доходы  

1 Поступления от оказания платных образовательных 

услуг 
17 560,0 

2 Поступления из бюджета 0,00 

3 Прочие поступления 0,00 

 Расходы  

1 Аренда помещений и территорий 4 096,4 

2 Аренда автотранспорта 0,00 

3 Услуги связи и Интернет 383,00 

4 Канцтовары 255,0 

5 Программное обеспечение и методические 

материалы 
183,0 

6 Реклама 8 703,0 

7 Оплата труда  2 795,0 

8 Отчисления с заработной платы 1 500,0 

9 Налог при применении УСН, Транспортный налог 128,0 

10 Услуги банка 131,0 

11 Услуги сторонних организаций 1 163,0 

12 Приобретение ОС и оборудования 0,0 

13 Охрана офисов 0,0 

14 Услуги доставки и транспортировки 0,0 

 Финансовый результат (прибыль, - убыток) -1 777,0 

 

4. План финансово-хозяйственной деятельности на 2024 год. 

№ 

п/п 
Наименование показателя 2024 год (тыс. руб.) 

 Планируемые доходы  

1 Поступления от оказания платных образовательных 

услуг 
27 000,0 

2 Поступления из бюджета 0,00 

3 Прочие поступления 0,00 

 Планируемые расходы  

1 Аренда помещений и территорий 5 500,0 

2 Аренда автотранспорта 0,0 

3 Услуги связи и Интернет 500,0 

4 Канцтовары 500,0 

5 Программное обеспечение и методические 

материалы 
500,0 

6 Реклама 8 000,0 

7 Оплата труда  5 000,0 

8 Отчисления с заработной платы 2 000,0 

9 Налог при применении УСН, Транспортный налог 300,0 

10 Услуги банка 300,0 

11 Услуги сторонних организаций 1 500,0 

12 Приобретение ОС и оборудования 2 000, 0 

13 Охрана офисов 50,0 

14 Услуги доставки и транспортировки 70,0 

 Планируемый финансовый результат (прибыль, 

- убыток) 
780,0 



5. Перспективы развития 

 

Основные перспективы: 

 -повышение качества оказываемых образовательных услуг за счет современных 

высокотехнологичных методов обучения  

-повышение статуса образовательного учреждения среди населения;  

-повышение заработной платы сотрудников и привлечение квалифицированных 

кадров;  

- возможность эффективного и целесообразного использования инновационных 

технологий на базе ООО «Автостатус 1»;  

-повышение эффективности использования ресурсов при осуществлении 

образовательной деятельности.  

 

 


